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VERSLAG VAN DE COMMISSIE AAN HET EUROPEES PARLEMENT EN DE RAAD

Verslag 2017-2022 over de financiéle situatie van de werkloosheidsregeling voor gewezen
tijdelijke functionarissen of arbeidscontractanten, alsook parlementaire medewerkers die
na de beéindiging van hun dienst bij een instelling van de Europese Unie werkloos zijn
geworden

SAMENVATTING

Overeenkomstig de Regeling welke van toepassing is op de andere personeelsleden (RAP) is de
werkloosheidsuitkering van de EU bestemd voor gewezen tijdelijke functionarissen (TF’s),
arbeidscontractanten (AC’s) of geaccrediteerde parlementaire medewerkers (GPM’s) die tegen
hun wil werkloos zijn geworden (dus niet voor bijvoorbeeld medewerkers die zelf ontslag hebben
genomen) na de beéindiging van hun dienstverband bij een EU-instelling, in de zin van artikel 1
van het Statuut van de ambtenaren van de Europese Uniel. De uitkering is een aanvulling op de
eventuele nationale werkloosheidsuitkering.

Deze uitkeringen worden uit het werkloosheidsfonds (hierna “het fonds” genoemd) gefinancierd.
Dit fonds wordt enerzijds gefinancierd met de bijdragen van de potentieel begunstigde
medewerkers die onder de RAP vallen en anderzijds met de bijdragen van hun werkgever.

De voorwaarden om deze uitkering te ontvangen, alsook de categorieén van begunstigden en de
bijdragepercentages, zijn bij de laatste hervormingen van het Statuut aanzienlijk gewijzigd, wat
met name gevolgen had voor de kasmiddelen van het fonds.

Bij de hervorming van het Statuut en de RAP, die op 1 mei 2004 in werking is getreden, zijn
naast een nieuwe categorie medewerkers met een arbeidsovereenkomst (de arbeidscontractanten
— AC) ook nieuwe regels voor de bijdrage aan het werkloosheidsfonds in de RAP ingevoerd.

Overeenkomstig Verordening (EG) nr. 160/2009 van de Raad van 23 februari 2009 houdende
wijziging van de Regeling welke van toepassing is op de andere personeelsleden van de Europese
Unie?, vallen GPM’s voortaan ook onder het werkloosheidsfonds.

Bij de hervorming van het Statuut en de RAP, die op 1 januari 2014 in werking is getreden, is de
maximale duur van de arbeidsovereenkomsten van AC’s die op grond van artikel 3 ter RAP zijn
aangeworven (hierna “AC’s 3ter” genoemd), verlengd van drie naar zes jaar.

Krachtens artikel 28 bis, lid 11, en artikel 96, lid 11, RAP moet de Commissie om de twee jaar bij
de Raad een verslag indienen over de financiéle situatie van de werkloosheidsregeling. Als dat
voor het evenwicht van de regeling noodzakelijk is, kan de Commissie bovendien, los van dit
verslag, de in artikel 28 bis, lid 7, en artikel 96, lid 7, RAP vermelde bijdragen aanpassen door
middel van gedelegeerde handelingen, overeenkomstig de artikelen 111 en 112 van het Statuut.

Om een beter overzicht van de ontwikkeling van het fonds te kunnen geven, stelt de Commissie
dit tweejaarlijkse verslag altijd op met een referentieperiode van vijf jaar. Het vorige verslag had
betrekking op de periode 2015-2020% en de referentieperiode voor het onderhavige verslag loopt
van december 2017 tot en met december 2022.

! Verordening (EU, Euratom) nr. 1023/2013 van het Europees Parlement en de Raad van 22 oktober 2013.
2PB L 55 van 27.2.2009.
3 COM(2022) 388 final.



Ontwikkeling van het fonds
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In bovenstaande grafiek is te zien dat het operationele resultaat sinds 2017 voortdurend toeneemt,
behalve in 2020, toen er sprake was van een exploitatietekort van 0,5 miljoen EUR. Het positieve
operationele resultaat is gecumuleerd over de afgelopen zes jaar en bijgevolg bedroeg het
gecumuleerde saldo aan het einde van 2022 60,5 miljoen EUR.

Verandering van het aantal uitkeringen
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Tijdens de referentieperiode steeg het aantal maandelijkse werkloosheidsuitkeringen met 37 %,
van 8 183 in 2017 tot 11 230 in 2022. In totaal werden in de referentieperiode meer dan 65 000
uitkeringen aan de TF’s, AC’s en GPM’s uitbetaald. De trend wat betreft de begunstigden van het
fonds houdt verband met de volgende cyclische factoren:



- de aflopende contracten van GPM’s vanwege het aflopen van de zittingsperiode van het
Parlement in 2019, met gevolgen voor het aantal uitkeringen in 2019 en 2020;

- een stijging van het aantal uitkeringen voor TF’s in 2020, toe te schrijven aan het vertrek
van TF’s die bij de kabinetten werkzaam waren (maart 2020).

De meeste uitkeringen zijn bestemd voor AC’s. Het aantal maandelijkse uitkeringen was het
hoogst in 2018 (6 191).

Verandering van de gemiddelde maandelijkse uitkering (EUR)
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De gemiddelde maandelijkse uitkering voor TF’s is licht gedaald. In de periode 2017-2022 bleef
de gemiddelde uitkering voor AC’s stabiel, terwijl de uitkering voor GPM’s daalde, met name als
gevolg van het degressieve bedrag van de uitkeringen sinds het einde van de zittingsperiode van
het Parlement.



REGELGEVINGSKADER
1.1 Beschrijving van de regeling

Bij de hervorming van het Statuut en de RAP, die op 1 mei 2004 in werking is getreden, is de
rechtsgrondslag veranderd die sinds 1985 gold om in aanmerking te komen voor het
werkloosheidsfonds en voor de bijdrage daaraan. De wijzigingen kunnen als volgt worden

samengevat:

Voor mei 2004

Na mei 2004

Werkloosheidsverzekering
uitsluitend voor TF’s van wie
het contract afloopt.

Nieuwe categoriec medewerkers (AC’s) met recht op de
werkloosheidsverzekering.

Percentage van 0,4 % voor de
werknemersbijdrage en 0,8 %
voor de werkgeversbijdrage.

Nieuwe regels voor de bijdrage aan het werkloosheidsfonds
(namelijk  een  verhoging tot 081% voor de
werknemershijdrage  en  tot 162%  voor de
werkgeversbijdrage).

Het recht op een
werkloosheidsuitkering IS
beperkt tot maximaal
24 maanden.

Het recht op een werkloosheidsuitkering is beperkt tot een
derde van de daadwerkelijk gewerkte periode als TF, AC of
GPM, met een maximum van 36 maanden. De uitkering is
vanaf de zevende maand van werkloosheid aan een maximum

gebonden en de minimale uitkering is geherwaardeerd.

De tabel hierna toont de maximum- en minimumbedragen voor de verschillende categorieén:

in EUR, bedrag vanaf januari 2023:

TF AC GPM
Maximum (vanaf de | 5 5c, g¢ 2 514.60 2 602,75
zevende maand)
Minimum 1 676,42 1257,32 1 106,15

De basisuitkering, de maxima en de minima worden op dezelfde manier als de salarissen jaarlijks
geactualiseerd overeenkomstig artikel 65 van het Statuut.

Eventuele gezinstoelagen komen bovenop de werkloosheidsuitkering. De bijdrage aan het
gemeenschappelijk stelsel van ziektekostenverzekering (GSZV) van de Europese Unie (5,1 %
van het basissalaris van de werkloze) komt ten laste van het werkloosheidsfonds.

1.2 Rechtskader

- Artikel 28 bis RAP, zoals gewijzigd bij Verordening (EU, Euratom) nr. 1023/2013 van
het Europees Parlement en de Raad van 22 oktober 2013.

- Artikel 96 RAP en artikel 5 van de bijlage bij de RAP, zoals gewijzigd bij Verordening
(EU, Euratom) nr. 1023/2013 van het Europees Parlement en de Raad van 22 oktober
2013.



- Artikelen 135 en 136 RAP, zoals gewijzigd bij Verordening (EU) nr. 1239/2010 van de
Raad van 20 december 2010%,

- Artikel 65, lid 1, van het Statuut houdende de actualisatie van de bezoldigingen en van
bepaalde bedragen.

- Verordening (EGKS, EEG, Euratom) nr. 91/88 van de Commissie van 13 januari 1988 tot
vaststelling van de uitvoeringsbepalingen van artikel 28 bis, lid 2, van de regeling welke
van toepassing is op de andere personeelsleden van de Europese Unie®.

- Regeling van de Commissie van 14 juli 1988, in onderlinge overeenstemming vastgesteld
door de president van het Hof van Justitie op 4 juli 1989, tot vaststelling van de
uitvoeringsvoorschriften voor de bepalingen betreffende de toekenning van de
werkloosheidsuitkering aan tijdelijke functionarissen ter uitvoering van artikel 28 bis,
lid 10, van de regeling welke van toepassing is op de andere personeelsleden van de
Europese Unie.

2 DE SITUATIE VAN HET WERKLOOSHEIDSFONDS IN 2017-2022 OP KASBASIS EN OP
TRANSACTIEBASIS

In dit punt worden de ontwikkelingen in de financiéle situatie van het werkloosheidsfonds en
meer in het bijzonder de uitgaven en inkomsten gepresenteerd.

De bedragen onder “werkloosheidsuitkeringen” omvatten telkens de basiswerkloosheidsuitkering,
de GSZV-bijdragen® en alle gezinstoelagen. De op nationaal niveau ontvangen sociale
uitkeringen (werkloosheidsuitkeringen, gezinstoelagen, uitkeringen bij ziekte en geboorte enz.)
zijn hiervan afgetrokken.

Tot slot wordt, zoals hierboven aangegeven (1.1), de bijdrage aan het GSZV gefinancierd door
het werkloosheidsfonds (5,1 % van het basissalaris van de werkloze).

Het werkloosheidsfonds maakt gebruik van twee instrumenten om de inkomsten en uitgaven te
beheren:

e een lopende rekening om de inkomsten te ontvangen en de uitkeringen te betalen;

e termijnrekeningen om de overschotten te beleggen.

2.1 “Situatie op kasbasis”: operationele resultaten en gecumuleerde saldi 2017-2022
Volgens het kasstelsel worden transacties alleen geregistreerd als er sprake is van een instroom of
een uitstroom van geld.

Tabel 1 geeft een overzicht van de inkomsten en uitgaven zoals ze zijn opgenomen in de
boekhouding en van de daaruit voortvloeiende saldi.

4 PB L 338 van 22.12.2010.

5PB L 11 van 15.1.1989.

& Met ingang van 2021 worden de GSZV-bijdragen via een geautomatiseerde procedure voor blokbetalingen tegelijk
met de andere uitkeringen uitbetaald en derhalve opgenomen in de categorie “werkloosheidsuitkeringen”. Tot en met
2020 waren dit de enige betalingen die handmatig werden verricht. Daarom werden zij apart geregistreerd en
gepresenteerd. Deze wijziging is het gevolg van IT-ontwikkelingen om de efficiéntie te vergroten en het aan
handmatige betalingen verbonden risico op fouten te verminderen.
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TABEL 1: WERKLOOSHEIDSFONDS - SITUATIE OP KASBASIS -

Operationele resultaten (2017-2022)
Beschrijving 2017 2018 2019 2020 2021 2022

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Uitgaven
1. Werkloosheidsuitkeringen a 15.682.475,49] 18.184.139,18 24.799.099,64| 31.337.400,94| 23.663.156,87| 19.875.373,02
2. Bijdragen aan het GSZV b 1.163.090,29 1.235.435,57 2.013.936,61| 1.466.468,10
Totale uitgaven d=Xa-c 16.845.565,78 19.419.574,75 26.813.036,25| 32.803.869,04]  23.663.156,87 19.875.373,02
B. Inkomsten
1. Europese Commissie e 6.209.840,36 6.561.082,75| 7.025.650,91|  7.432.478,53| 7.873.354,00 9.021.576,14
2. Europees Parlement f 3.844.539,81 4.068.312,39 4.078.688,97] 4.219.155,81] 4.569.046,60 5.156.115,74
3. Europese Ombudsman g 36.267,58 41.043,52 40.137,47| 40.680,65 42.182,04 44.033,53
4. Raad h 199.947,51 224.982,36 259.888,53 329.439,25, 399.749,41, 521.080,80
5. Hof van Justitie i 1.248.941,27 1.200.709,57 1.164.182,86] 1.353.574,43 1.410.446,04] 1.538.584, 20|
6. Rekenkamer j 247.199,12 268.999,29 301.432,53 311.363,01 349.950,20 369.832,01
7. Economisch en Sociaal Comité k 94.213,33 87.814,21 115.842,48 118.175,34 128.369,83 163.573,18
8. Comité van de Regio's | 129.544,81 143.603,49 126.921,93 151.801,78 152.707,32 170.359,48
9. EDEO m 1.080.608,25 1.154.674,02 1.199.396,42| 1.245.571,20 1.376.053,89 1.542.352,35]
10. EDPS n 25.463,38| 37.579,91 67.673,31]
11. Agentschappen o 12.974.857,04| 14.055.938,77 15.201.144,99| 16.296.954,60] 18.370.540,46] 21.293.335,50)
Totale inkomsten pP=Xe-0 26.065.959,08 27.807.160,37 29.513.287,09] 31.524.657,98 34.709.979,70 39.888.516,24
D. Operationeel resultaat r=p-d 9.220.393,30 8.387.585,62 2.700.250,84] -1.279.211,06 11.046.822,83 20.013.143,22},

Tabel 2 laat de ontwikkeling van de financiéle activa van het werkloosheidsfonds zien, op de
lopende rekening in de boekhouding van de Europese Commissie (deel ) en op de
beleggingsrekeningen beheerd door DG BUDG (voor 2019 was dit DG ECFIN) (deel II). In
2017-2022 bleven de belegde bedragen stabiel, maar er zijn besprekingen tussen de
verantwoordelijke partijen gestart over eventuele mogelijkheden om de beleggingsportefeuille uit
te breiden. Deel 11l bevat het totale gecumuleerde overschot van deze twee rekeningen. Tussen
2017 en 2022 steeg het gecumuleerde overschot met 209 %, van 19,6 miljoen EUR in 2017 tot
maximaal 60,5 miljoen EUR in 2022.

" Ter informatie: de GSZV-bijdragen bedroegen 1 636 067,14 EUR in 2021 en 1 209 776,99 EUR in 2022. Deze
bedragen zijn reeds verwerkt in de rij met de werkloosheidsuitkeringen. Deze gegevens worden voor de laatste twee
jaar niet meer apart vermeld, omdat deze bijdragen nu tegelijk worden betaald met de overige bestanddelen van de
werkloosheidsuitkeringen (meer dan 15) en geen afzonderlijk element vormen dat via een handmatige procedure
wordt betaald.



TABEL 2: WERKLOOSHEIDSFONDS - SITUATIE OP KASBASIS
Ontwikkeling van het gecumuleerde saldo (2017-2022)
Beschrijving 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

I. Lopende rekening
A. Operationeel resultaat a 9.220.393,30| 8.387.585,62| 2.700.250,84] -1.279.211,06| 11.046.822,83| 20.013.143,22
B. Saldo lopende rekening op 01/01 b 10.358.998,77| 19.582.423,06| 27.970.008,68| 30.670.259,52| 29.391.048,46| 40.437.871,29
C. Belegging van overschot (-) c

Terugstorting van belegde middelen c

D. Saldo lopende rekening op31/12 d=atbtc

19.579.392,07

27.970.008,68

30.670.259,52

29.391.048,46

40.437.871,29

60.451.014,51

Il. Beleggingen op termijnrekeningen

E. Beleggingen op 01/01 e 22.297,20 22.297,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20
F. Storting vanaf (+) en

naar (-) de lopende rekening f
G. Rente 9
H. Banktransacties h -200,00
E. Beleggingen op 31/12 i=e+f 22.297,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20
lll. Gecumuleerd oversch j=d+i | 19.579.392,07| 27.992.105,88| 30.692.356,72| 29.413.145,66( 40.459.968,49| 60.473.111,71
Het verschil tussen het saldo van de lopende rekening eind 2017 en begin 2018 is het gevolg van twee ontvangen betalingen die op

1/1/2018 zijn geboekt.

In tabel 3 staat het gecumuleerde saldo van het fonds. De inkomsten uit de bijdragen van de
diverse instellingen en agentschappen stegen in de betrokken periode met bijna 41 miljoen EUR.

TABEL 3: WERKLOOSHEIDSFONDS - GECUMULEERD SALDO
(2017-2022)
Beschrijving 2017 2018 2019 2020 2021 2022
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Lopende rekening 19.579.392,07| 27.970.008,68| 30.670.259,52 29.391.048,46 40.437.871,29 60.451.014,51
Beleggingen 22.297,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20 22.097,20
Totaal 19.601.689,27| 27.992.105,88| 30.692.356,72 29.413.145,66 40.459.968,49 60.473.111,71

2.2. Situatie op transactiebasis: operationele resultaten 2017-2022

Bij een boekhouding op transactiebasis worden de transacties geboekt op het tijdstip waarop de
bijdrage aan het werkloosheidsfonds of de uitbetaling van de werkloosheidsuitkering
verschuldigd is. Bijgevolg

e hebben sommige bijdragen die in het begin van jaar N zijn ontvangen, betrekking
op actieve perioden aan het einde van jaar N-1;
e hebben sommige bedragen die in het begin van jaar N zijn betaald, betrekking op

werkloosheidsperioden aan het einde van jaar N-1.

Volgens de geldende boekhoudkundige regels worden deze transacties opgenomen in jaar N-1.



In tabel 4 zijn de inkomsten en uitgaven volgens deze methode gepresenteerd, wat een beeld
schetst van de jaarlijkse financiéle situatie van het werkloosheidsfonds op transactiebasis.

TABEL 4: WERKLOOSHEIDSFONDS - SITUATIE OP TRANSACTIEBASIS

Operationele resultaten (2017-2022)
Beschrijving 2017 2018 2019 2020 2021 2022

EUR EUR EUR EUR EUR EUR

A. Uitgaven
1. Werkloosheidsuitkeringen a 14.721.186,08 16.551.112,85 23.264.951,63 30.572.441,37 23.477.999,25 19.946.600,45
2. Bijdragen aan het GSZvV b 1.163.090,29 1.235.43557 2.013.936,61 1.466.468,10 - -
Totale uitgaven d=a+b 15.884.276,37 17.786.548,42| 25.278.888,24 32.038.909,47 23.477.999,25 19.946.600,45
B. Inkomsten
1. Europese Commissie e 6.209.840,36 6.561.082,75|  7.025.650,91 7.432.478,53 7.873.354,00 9.021.576,14
2. Europees Parlement f 3.844.539,81] 4.068.312,39 4.078.688,97 4.219.155,81] 4.569.046,60| 5.156.115,74
3. Europese Ombudsman g 36.267,58 41.043,52 40.137,47 40.680,65 42.182,04 44.033,53
4. Raad h 199.947 51 224.982,36 259.888,53 329.439,25 399.749,41 521.080,80
5. Hof van Justitie i 1.142.350,85 1.200.709,57 1.164.182,86 1.353.574,43 1.410.446,04 1.538.584,20
6. Rekenkamer j 247.199,12) 268.999,29 301.432,53 311.363,01 349.950,20 369.832,01
7. Economisch en Sociaal Comité k 94.213,33 87.814,21 115.842,48 118.175,34] 128.369,83 163.573,18
8. Comité van de Regio's | 129.544,81 143.603,49 126.921,93 151.801,78, 152.707,32 170.359,48
9. EDEO m 1.080.608,25 1.154.674,02 1.199.396,42 1.245.571,20 1.376.053,89 1.542.352,35
10.EDPS n 25.463,38 37.579,91 67.673,31
11. Agentschappen 0 12.974.857,04 14.055.938,77| 15.201.144,99 16.296.954,60 18.370.540,46 21.293.335,50
Totale inkomsten p=Xe-0 25.959.368,66 27.807.160,37 29.513.287,09 31.524.657,98 34.709.979,70 39.888.516,24
D. Operationeel resultaat r=pd 10.075.092,29| 10.020.611,95( 4.234.398,85 -514.251,49| 11.231.980,45( 19.941.915,79

Van 2017 tot 2020 stegen de uitgaven aanzienlijk, wat voornamelijk samenhangt met de nieuwe
zittingsperiode van het Europees Parlement en de uitbetaling van een werkloosheidsuitkering aan
GPM’s die daarvoor in aanmerking komen. Sinds 2020 zijn de uitgaven gedaald van
32 miljoen EUR tot 20 miljoen EUR aan het einde van 2022.

Het operationele resultaat van het fonds bedroeg 10 miljoen EUR in 2017 en 2018. Na een
kleiner overschot in 2019 (4,2 miljoen EUR) tekende het fonds in 2020 een tekort van
0,5 miljoen EUR op als gevolg van het aflopen van de zittingsperiode van het Europees
Parlement en van de ambtsperiode van de Commissie. In 2021 en 2022 kende het fonds een
overschot van respectievelijk 11,2 miljoen EUR en 19,9 miljoen EUR.

Operationele resultaten 2017-2022
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2.3 Situatie op transactiebasis: uitsplitsing van de uitgaven en inkomsten per instelling en
voor de agentschappen tezamen 2017-2022

In tabel 5 zijn de uitgaven en inkomsten weergegeven per instelling en voor de agentschappen
tezamen. Het eerste deel van de tabel geeft de absolute bedragen weer en het tweede deel geeft de
bedragen weer als percentage van het totaal aan uitgaven en inkomsten.

Het cyclische effect van het aflopen van de zittingsperiode van het Europees Parlement is te zien
aan de hogere uitgaven in verband met het Parlement in 2019 en 2020, die respectievelijk
10,4 miljoen EUR en 13,1 miljoen EUR bedroegen. De uitgaven in verband met het Parlement
daalden tot 6,6 miljoen EUR in 2021 en 4,6 miljoen EUR in 2022.

De bijdrage van de agentschappen is gestegen van 13 miljoen EUR in 2017 tot 21 miljoen EUR
in 2022.



TABEL 5: Werkloosheidsfonds - Situatie op transactiebasis
Uitsplitsing inkomsten en uitgaven per instelling (2017-2022)
Jaar 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Beschrijving Uitgaven Inkomsten Uitgaven Inkomsten Uitgaven Inkomsten Uitgaven Inkomsten Uitgaven Inkomsten Uitgaven Inkomsten
INSTELLING

I. In EUR
A. Europese Commissie 7.380.392,74 6.209.840,36 9.086.546,95 6.561.082,75 8.544.434,65 7.025.650,91 11.547.627,30 7.432.478,53 9.346.706,86 7.858.031,35 8.702.641,50 9.018.656,32
B. Europees Parlement 2.776.095,40 3.844.539,81 3.045.225,53 4.068.312,39 10.381.757,85 4.078.688,97 13.103.965,00 4.219.155,81 6.611.995,94 4.562.936,06 4.603.428,72 5.152.392,51
C. Europese Ombudsman 36.267,58 8.949,09 41.043,52 2.342,39 40.137,47 27.676,00 40.680,65 42.182,04 44.033,53
D. Raad 507.417,44 199.947,51 464.451,63 224.982,36 433.433,95 259.888,53 633.694,72 329.439,25 260.627,61 399.645,25 388.568,60 503.255,48
E. Hof van Justitie 612.812,84 1.142.350,85 368.765,79 1.200.709,57 538.879,80 1.164.182,86 715.432,19 1.353.574,43 474.925,99 1.410.517,40 580.097,27 1.538.819,87
F. Rekenkamer 137.805,30 247.199,12 212.353,69 268.999,29 231.389,25 301.432,53 170.210,46 311.363,01 126.278,79 346.794,55 294.105,82 369.832,01
G. Economisch en Sociaal Comité 125.895,20 94.213,33 203.101,26 87.814,21 167.761,33 115.842,48 144.165,77 118.175,34 185.271,82 128.301,45 178.081,89 163.573,18
H. Comité van de Regio's 103.269,54 129.544,81 94.44555 143.603,49 147.100,22 126.921,93 154.643,19 151.801,78 137.650,43 152.707,32 170.960,98 170.374,11
. EDEO 263.507,96 1.080.608,25 218.756,79 1.154.674,02 392.292,54 1.199.396,42 642.974,02 1.245.571,20 901.877,26 1.371.613,07 673.669,87 1.543.761,76
J. EDPS 74.972,80 25.463,38 60.955,58 37.579,91 3.690,13 58.290,56
K. Agentschappen 3.977.079,95 12.974.857,04 4.083.952,15 14.055.938,77 4.439.496,25 15.201.144,99 4.823.548,02 16.296.954,60 5.369.063,39 18.354.906,94 4.346.523,13 21.236.119,81

Totaal 15.884.276,37 25.959.368,66 17.786.548,42 27.807.160,37 25.278.888,24 29.513.287,09 32.038.909,47 31.524.657,98 23.475.353,67 34.665.215,34 19.941.767,91 39.799.109,14

1l. Als % van het totaal
A. Europese Commissie 46,46% 23,92% 51,09% 23,59% 33,80% 23,81% 36,04% 23,58% 39,81% 22,67% 43,64% 22,66%
B. Europees Parlement 17,48% 14,81% 17,12% 14,63% 41,07% 13,82% 40,90% 13,38% 28,17% 13,16% 23,08% 12,95%
C. Europese Ombudsman 0,00% 0,14% 0,05% 0,15% 0,01% 0,14% 0,09% 0,13% 0,12% 0,11%
D. Raad 3,19% 0,77% 2,61% 0,81% 1,71% 0,88% 1,98% 1,05% 1,11% 1,15% 1,95% 1,26%
E. Hof van Justitie 3,86% 4,40% 2,07% 4,32% 2,13% 3,94% 2,23% 4,29% 2,02% 4,07% 2,91% 3,87%
F. Rekenkamer 0,87% 0,95% 1,19% 0,97% 0,92% 1,02% 0,53% 0,99% 0,54% 1,00% 1,47% 0,93%
G. Economisch en Sociaal Comité 0,79% 0,36% 1,14% 0,32% 0,66% 0,39% 0,45% 0,37% 0,79% 0,37% 0,89% 0,41%
H. Comité van de Regio's 0,65% 0,50% 0,53% 0,52% 0,58% 0,43% 0,48% 0,48% 0,59% 0,44% 0,86% 0,43%
. EDEO 1,66% 4,16% 1,23% 4,15% 1,55% 4,06% 2,01% 3,95% 3,84% 3,96% 3,38% 3,88%
J. EDPS 0,23% 0,08% 0,26% 0,11% 0,02% 0,15%
K. Agentschappen 25,04% 49,98% 22,96% 50,55% 17,56% 51,51% 15,06% 51,70% 22,87% 52,95% 21,80% 53,36%

Totaal 100,00%| 100,00%| 100,00%) 100,00%j 100,00%j 100,00%j 100,00%) 100,00%) 100,00%j 100,00%| 100,00%) 100,00%)
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3. ANALYSE VAN DE AANGESLOTENEN, DE BEGUNSTIGDEN EN DE UITKERINGEN
3.1 Aantal aangeslotenen en gemiddelde bijdrage

Tabel 6 laat zien hoeveel TF’s, AC’s en GPM’s op 31 december van het betreffende jaar in dienst
zijn en aan het werkloosheidsfonds bijdragen.

TABEL 6: AANTAL AANGESLOTENEN VAN HET WERKLOOSHEIDSFOND
TF's, PM's en AC's in dienst op 31 december van het betreffende jaar
Jaar Jaar 2017 2018 2019 2020 2021 2022
INSTELLING Type _Type | TFE __AC__GPM ToT TF___AC__GPM__TOT | TF AC__GPM__TOT | TF __AC__GPM__TOT TF AC__GM __TOT | TF AC___GPM__TOT
Rang _ GroepF | —  — — — [— e I g e —_ P —
TF AC
AD v 503 2804 3307|598 2921 3519 726 3147 3873|889 3137 4.026) 11293300 4429|1408 3463 4871
AST I 228 1320 1548 267 1384 1651 320 1447 1767 397 1464 1861 509 1407 1916 691 1389 2,080
I. Europese Commissie | AST-C 1] 44 2192 2.336) 377__ 2107 2.484| 375 2113 2.488| 542 2054 2596 665 2015 2.680) m 1.980 2.757|
1 800 Bﬁ 798 7% 790 75# 774 774) 754 754 701 701
Totaal | Totaal | 875 7.116 7991] 1242 7210 8452 1421  7.497 8918 1828 7.429 9257 2.303] 7.476] [ 9779 2.876] 7.533] [ 10.409
I1. Overige instellingen ‘ l ‘
AD v 412 217 401 1150l 471 354 478 1303 430 315 413 1158 522 320 478 1320 533 362 478  1373| 576 399 489 144
AST il 552 284 921 1757| 542 351 901 1794 487 330 879 1606| 497 370 935 1802] 564 497 603 529 1000 2132
A. Europees Parlement ASTC 1l 19208 432 659 28 198 431 657 27 159 425 6l 42172418 63 57 187 57 203 44684l
i 945166 1111 950 162 1112 953 114 1067 939 115 1.04) 1037124 1161 1032 108 1140
Totaal | Totaal | 10431714 1920 4677 1041 1853 1972 4866 944 1757 1831 4532 1061 1810 1.946 4817 1154 2083 2.009 5.246] 1236 2163 2021 5420
AD v 12 5 17 13 5 18 1 3 14 15 2 1 15 3 18] 14 3 17
AST 1 i) 1 12 1 1 f¥] 2 14 fE] 2 13 10 2 12 9 1 10|
B. Europese Or AST-C 1 6 6 5 5 3 3 2 2 4 5 1 6 5 2 7
I 3 3 3 3 3 3 2
Totaal | Totaal 23 15 38 2413 37 23 1 34| 28 8 6 36 28 6 34
AD v 34 49 83 66 32 9% 83 37 0| 117 31 5 179 182 39 221]
AST il 2 12 4| 23 6 29 21 14 35| 56 10 2 113 130 21 151]
C. Raad ASTC 1l 27 3% 62 29 29 58 7 ES 79 65 19 17 86 81 1 92
1 126 126 134 134 140 140] 141 142 139 139
Totaal | _Totaal 83 222 4 305|118 201 319| 148 226 374|238 201 4 229 520! 393 210 603]
AD v 354 9 363 369 16 335{ 372 20 392] 3% 10 15 404 406 2 231
AST I 238 48 26| 234 43 217 247 % 292 2% 53 57 339 293 53 346
D. Hof van Justitie AST-C [} 48 21 69 55 24 79[ 56 26 82 54 26 21 92| 70 18
| 84 84 85 B_S’ 83 8_3[ 84 81 81| 83
Totaal | Totaal 640 162 4 802] 658 168 " 826 675 174 " 849] 706 173 4 174 o16| 769 179
AD v 67 11 78 7516 o1 88 12 100 88 14 16 118 106 21
AST i 910 49 913 sz[ 2 13 55 39 15 17 61 a 12
E ASTC 1l 16 7 23 3 1 24 % 7 3| 27 13 15 a1 % 17
i 5 45 5 5] 2 2 a 2 2 P
Totaal | Totaal 122 73 4 195 137 75 212| 156 74 7230|154 83 4 88 260! 172 90
AD Y 28 5 33 2% 7 Eg 3 6 3] 39 5 6 53 57 10
E. N en Sociaal AST n 24 2 26 25 7 32 32 5 37} 34 6 6 Ed 55 8
Conmité AST-C 1 8 16 24] 17 12 29| 16 11 27, 18 14 12 25 16 12
1 2 20 2 20 21 21 2 2 2 2
Totaal | Totaal 60 43 i 103 68 46 MY 81 43 T 14 91 47 T 46 151 128 50
AD v 50 14 64 54 14 68 5 18 6 42 17 65 51 18
AST 1 17 9 2% 2 7 31 20 5 2 18 4 10 39 4 9
G Comité van de Regio's ASTC 1l 2 8 10 6 5 1] 6 1 10 6 8 10 17 3 8
1 23 3 3 2] 21 21 21 20 2_0{ 21
Totaal | Totaal 69 54 4 123 84 49 133 71 48 7 19| 67 54 4 57 141 88 56
AD v 313 122 435 327 164 491 330 189 519 362 216 227 629 401 251
AST n 7 123 130} 11 129 140| 6 134 140| 6 137 155 171 43 159
H.EDEO ASTC 1l 5 139 144 3 13 140 148 148 153 153 1e§{ 2 153
1 31 31 2 32| 2 32 3 31 31 20
Totaal | Totaal 325 415 4 740 341 462 7 803 336 503 7 839 368 539 4 566 997|469 593
AD v 0 [ 0 17 2 28 4 2
AST 1 0 [} 0 1 12 17 18 2 2
LEDPS ASTC 1l 0 [} 0 8 8 8 8
1 0 0| 0 0|
Totaal | Totaal 0 0 4 0 0 0 () [ 0 () 1 37 T 5 49 54
AD v 1330 492 401" 2223 1401 608 4787 2487 1392 600 413 2405| 1576 645 478’ 2699 1674] _ 715] 478" 2867,
AST [ 00 489 921" 2320 909 556 901" 2366 867 548 879 2294| 94 609 935" 24”551 1079 755.‘ o%6” 2861
Totaal (owerige ASTC Il 15 40 432 97| 161 411 431 1003 175 393 425 993 214 415 418 1047 21| 424 411 109
i 1277166 1443 1202 162 1454 1295 114 1409) 1283 115 1398 of 1373 124 1497
Totaal | Totaal | 2365 2.698 1.920" 6 gs% 2471 2867 1972° 7.310( 2434 2836 1831 7101 2714 2952 1946  7.612 3014 3.208] 2009] 8.321]
AD WV | 4874 1566 6440 5006 1721 6817 5357 1915 7272|5812 2201 8013 6240 2.769 9, ]
AST n 1765 1457 3 zg‘ 1747 1501 3 3@‘ 1757 1640 3397| 1957 1674 3631 213 1877 I X ¥
111. Agentschappen ASTC 1l 19 762 781 8714 742 % 69 719 29 64 663 36 563 1 531 562)
i 53 53 56 56 57 57, 51 51 51 4 %
Totaal | Totaal | 6.658 3.838 4 10496] 6871 4.082 710953 7.140  4.305 11445] 7798 4.560 7 12.358] 8412 5280 13692] 9217 5764 14.981|
AD V| 6707 4862 401" 11070 7005 5250 4787 12823| 7475 6662 413’ 13550| 8277 5983 _ 478 14.738 90436784 478 16305 10041 7501 489 18031
AST il 2903 3266 921" 7000|2923 3531 901" 7.355| 2044 3635 879" 7.458| 3278 3747 935 7.90) 37244070 99 8790 4251 41401000 9301
Algemeen totaal ASTC 1l 288 3304 4% 4014|566 3232 431  4.229 576 3199 785 3103 418 4.306) 92 3022 411 4395 1090 2043 424 4457
1 2130 166 2 zi{ 2146 162 2.308 2142 114 210815 2 zz_3| 2178 1242302 2112108 2220
Totaal | Totaal | 9.898 13652 1.920 25.470] 10584 14159 1.972 26.715| 10995 14.638 1.831 27.464| 12340 14941 1946 29.227| 13729 16.054 2009 31.792| 15382 16,696 2.021 34.099

3.2 Aantal begunstigden van een werkloosheidsuitkering in absolute cijfers en als
percentage van het aantal aangeslotenen: “werkloosheidscijfer” op 31 december van
het betreffende jaar

Tabel 7 laat zien hoeveel personen in december van het betreffende jaar een volledige
werkloosheidsuitkering of een werkloosheidsuitkering ter aanvulling op het nationale stelsel

ontvingen.
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TABEL 7: AANTAL BEGUNSTIGDEN VAN HET WERKLOOSHEIDSFONDSdat in
december van het betreffende jaar (2017-2022)
eenwerkloosheidsuitkering heeft ontvangen
Jaar | Jaar Jaar 2017 2018 2019 2020 2021 2022
INSTELLING Type  Type Type |[TF AC GPM_TOT [TF AC GPM TOT [TF AC GPM TOT | TF AC GPM_TOT | TF__AC_GPM TOT [ TF AC GPM TOT
Rang  Groep F PM
TF AC _—— e e =
AD v 2 122 144] 28 125 153| 33 99 132| 68 185 263 20 o4 1 15[ 18 123 141
AST Il 28 102 130[ 13 @3 106 9 62 71| 22 7 ul 8 2 0 7 2 29
|. Europese Commissie SC 1l 160 160[ 0 179 179| 23 138 161 33 110 143 18 41 59| 13 29 42,
1 1 i 0 1 1] 0 7 7 1 1 1 1
Totaal 50 385 435] 41 398 439] 65 299 364| 123 374 497] 46 158 1 205] 38 175 213
11. Overige instellingen
AD v 11 15 19 45| 7 15 18 40 13 25 353 301 36 26 218 280 17 13 28 s8] 14 14 14 42
AST i I 19 7 12 38| 15 16 4 3 35 27 20 e 32 20 e6 17 9 11 29 a9 10 13 25 48
A. Europees Parlement sc 1l 1 23 14 37 0 21 19 40| 3 24 27 54 6 7 23 8 10 18 5 10 15
1 2 2l 06 0 6| 2 2 3 3 1 1 2 2
Totaal 30 47 45 122[ 22 58 41 121[ 51 78 400 529] 68 74 291 433 26 32 68 126] 24 32 51 107
AD v 0 0| 0 0 0 0
AST Il 0 0| 0 0 0| 0
B. Europese Ombudsman 1} 0| 1 1 0 0 0 0
| 0 0 0 0 0 0
Totaal ) of o 1 il o o of o o 0 0 0
AD v 14 51 3 10 0 13[ 10 5 5] 8 4 12 2 2l 2 1 3
AST i 3 1 4 3 1 o0 4 1 1 2 2 2 3 3 1 1
C.Raad ] 1 il 0 2 0 2 1 1 4 4 1 1 3 3
1 of 0o 0o o 0| 0 1 1 0
Totaal 4 6 10] 6 13 19[11 7 18] 8 11 19 6 6] 3 4 7
AD v 9 9 6 3 0 o 15 3 18 14 3 ] 3 3 2 1 3
AST Il 8 8 5 2 0 716 4 0 6 4 0 3 4 7142 6
D. Hof van Justitie sC 1} o 0 2 0 2 2 2 4 2 2| 3 3 3 3
1 of o 0o o 0 0 0 0
Totaal 170 Y T T 18[23 9 " 32[ 20 9 T2 o 4 13 9 3 12
AD v 2 1 3l 2 0o o 2| 4 4 4 6 1 i 3 3
AST i o 3 0 0 3 1 i 2 2 2 2l 2 1 3
E. Rekenkamer sC I of o 1 o 1 1 1 0 1 1
1 1 il 0 0o o 0| 0 1 1 0
Totaal 2 2 4 5 1 T e[ 6 o0 " 6 6 3 "o 3 3[ 5 2 7
AD v 2 2l 1 2 0 3 1 1 2l 1 i 2 2 2 1 3
AST Il 11 2l 2 1 0 3l 1 i 6 6 1 i 1 1
E. isch en Sociaal Comité sC 1l 3 3, 03 0 3 2 2 1 i 1 1 2 1 1
1 of o 0o o 0 0 0 0
Totaal 1 6 713 6 0o o 4 1 o 5| 7 1 o & 4 1 5| 3 2 5
AD v 1 i 1 0 o i 1 1 3 3 1 2 3 2 1 3
AST i 1 i 0o 1 0 1 1 1 o 1 i 2 2
G. Comité van de Regio's I} 1 11 0 1 0 1 0 0 0
1 of 0o 0o o 0 0 0 0
Totaal 2 1 3l 1 2 o 3 2 o o 2 o 3 o 3 2 2 4 4 1 5
AD v 2 4 6 3 0 0 363 o 16 5 21 11 3 ul 9 9
AST Il 4 2 6 3 1 0 4 2 2 4 2 2 4 1 1 3 3
H. EDEO 1l 1 i 0 3 0 3| 2 2 2 2 1 1 2 2
1 of 0o 0o o 0| 0 0 0
Totaal 6 7 13] 6 4 0" 10 8 7 o” 15[ 18 9 oF 27 11 5 6] 9 5 14
AD v 0 0 0 1 0 0
AST i 0 0| 0 0 0 0
L.EDPS il 0 0 0 1 1 1 1 0
1 0 0| 0 0 0| 0
Totaal ) of o 0o o of 0o o o of o 2 of 66 1 1 0
AD vV 2 26 19 71| 23 30 18 71 B0 37 353 440 79" 44 218 341 35 20 28 83| 34 18 14 66
AST Il % 11 12 59| 31 22 4 57| 47 34 20 101 48" 37 e6” 151" 16 19 29 64 20 19 25 64
Totaal (overige instellingen) 1l 0 29 14 43 0 34 19 s3] 8 20 27 64 0" 26 7 38 4" 12 10" 26 3 12 10 25
1 0 3 o0 3l 06 0 6l 0 2 o0 2l 0”5 o 5 0 0 1 if o o 2 2
Totaal 62 69 45 176] 54 92 41 187[105 102 400 607| 127 112 291 530 55° 51 68 174 57 49 51 157
AD v 52 10 62 60 8 0 68 56 11 67| 87 17 104 57 12 60| 46 11 57
AST i B/ 9 471 38 9 0 47| 37 12 49| 38 16 54| 15 4 9 14 5 19
111. Agentschappen 1l 9 9 0 13 0 13| 8 8 12 12| 8 8 6 6
1 of 0o 1 o 1 1 1 1 1 0 0
Totaal 90 28 118[ 98 31 129] 93 32 125] 125 46 171 72 24 9] 60 22 82
AD v 100 158 19 277[ 111 163 18  292[ 139 147 353 639 234 246 218  698| 112 126 29 267 98 152 14 264,
AST i 102 122 12 236| 8 124 4 210] 93 108 20 221| 108 125 66  299| 39 45 29 113 41 46 25 112
Algemeen totaal 1l 0108 14 212| 0226 19 245| 31 175 27 233| 33 148 7 188 22 6L 10 93 16 47 10 73
1 40 4| 8 0 8| 30 3 130 B o 1 1 20 1 2 3
Totaal 202 48245 _ 729|193 521 41 755|263 433400 1096 375 532 291 1198 173 233 69 _ 475 155 246 51 452

In bovenstaande tabel staan de resultaten voor de maand december van elk jaar.

Door de cijfers over de TF’s, AC’s en GPM’s die in dienst zijn op 31 december (tabel 6) te
combineren met die over het aantal begunstigden dat een uitkering heeft ontvangen (tabel 7), kan
begunstigden en het aantal
werkloosheidsfonds worden berekend. Het resultaat daarvan is vermeld in tabel 8.

de verhouding tussen het aantal
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TABEL 8:

COMMUNAUTAIR WERKLOOSHEIDSCIJFER
% begunstigden van een werkloosheidsuitkering uit het EU-fonds
ten opzichte van de bijdrageplichtigen in december van het
betreffende jaar (2017-2022)
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%

%

%

%
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TABEL 8 B: TIJDELIJKE FUNCTIONARISSEN / ARBEIDSCONTRACTANTEN / PARLEMENTAIRE MEDEWERKERS
VERGELIKING ACTIEVE POPULATIE - WERKLOZE POPULATIE (op 31 december van het betreffende jaar)

2017 | 2018 2019 2020 2021 2022
INSTELLING [Fideljke medewerke{Tideljke funcionarissen]  Arbeidscontacianien Tideii riementaire medewerkd _Tideljke funcionarissen | Arbeidscontacanten_pariementire Tideljke arlementire idelike medewerke
| Actef [Werkioos Aciel _Werkioos | Aclef_Werkioos Acief [Werkioos Acief_|Werkioos ‘Actief |Werkioos Actef [Werkioos Actel | Werkioos | Actef]Werkioos Actef _|Werkioos ‘Actief [Werkioos Actef[Werkioos [ Actef [Werkioos Actef [Werkoos Actef [Werkioos
Aant [Aant] % ; Aant Aant % ; Aant Aant % | Aent|Aent | % | Aent |Aanti % | Aant | Aant Aant i % | Aent | Aenti % |Aant|Aanti % | Aent [Aenti % | Aant|Aant| % |Aent|Aanti % % Aant | Aant T % Aant | Aant § % | Aant [Aanti %
Europese Commissie 875| 500 6 711638 5 4] 3 7210 38 6 65 5 7497 29 4 0 7) 7429 374 5 2 7476) 158 2 758 175 2 !
Europees Parlement 1043 307 % 74 47 3 te0| 45 2 2 1883 8 3 tor2| 41 st 5 757 78 4i1e3| 400f 22 68 6 18100 74 41946 291 22083 32 22009 68 2163 32 1) 2021| 51 3
Europese Ombudsman o 15 0 0 of o 1B 1 8 of 0 Moo 0 0f 8 0 0 o 6 0 6 0
Raad s 22 6 3 6 & 201 13 6 o7 2 73 o200 5 0 29 6 3 20 4 2
Hof van Justitie 3 162 0 O M2 18 7 4 2 3 o9 5 3 39 5 o174 2 3 2
2 732 3 5| 4 11 6 4 o0 0 4 8 3 4 2 89 0 0 2 2
en Sociaal Comité A @36 s 3 4 s 6 10 4 s 481 2 8 4 1 2 4 e 1 2 50 2 4
Comilé van de Regio's s s 1 2 o w2 4 2 3 8 0 0 of s 3 o 2d st 2 4 % 1 2
EDEO A a5 7 2 6 2 w2 4 1 8 2 508 7 1 slos9 9 2 sl sl 5 1 58 5 1
EDPS e of w2 B of a9 1 2 52 o
1388 28 1 0 9 il a0m 3 1 of 7440 o3l 1l 435 3 1 2l 4560 46 1 15280] 2 0 57642 0
[ALGEMEEN TOTAAL 204! 13652[482] 353] 1920] 45|  oft0584] 1930 182l 1a150] 5217 aee| 1972 41  2[10995[ 2637 2391 14638] 433] 2961831 3041 14.941] _532] 356| 1.946] 291 75| 13.728] 173 1.26[16.049] 2331 145 2009 e8] 33| 15382 155, 1,01 16:695] 246] 147] 2021 51i 252
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Voor de TF’s varieerde de verhouding tussen het aantal ontvangers van een
werkloosheidsuitkering en het aantal aangeslotenen van 1 tot 3 %. In de referentieperiode werd
het hoogste percentage opgetekend in 2020 (3,04 %), waarna het daalde in 2021 (1,26 %) en
2022 (1,01 %). Wat de AC’s betreft, is het percentage gedaald van 3,53 % in 2017 tot 1,47 % in
2022.

Wat de GPM’s betreft, ontving in 2019 en 2020 een groot aantal gewezen GPM’s een uitkering
(respectievelijk 400 en 291), wat het gevolg was van het aflopen van de zittingsperiode van het
Parlement. Sinds 2021 is dit aantal sterk gedaald tot 68 in 2021 en 51 in 2022.

Deze trend wordt weerspiegeld in het percentage ontvangers van een werkloosheidsuitkering
voor GPM’s. Terwijl dit percentage in 2019 en 2020 respectievelijk 22 % en 15 % bedroeg,
daalde het tot 3,38 % in 2021 en 2,52 % in 2022.

3.3 Aantal maandelijkse werkloosheidsuitkeringen, gemiddeld bedrag, begunstigden en
hun land van verblijf

Ingevolge artikel 28 bis, lid 4, en artikel 96, lid 4, van de RAP wordt een werkloosheidsuitkering
uitbetaald gedurende een periode die overeenkomt met een derde van de diensttijd maar niet
langer is dan 36 maanden. Tabel 9 laat het aantal maandelijkse werkloosheidsuitkeringen aan alle
begunstigden per jaar zien. Uit de tabel blijkt het effect op de GPM’s van de nieuwe

zittingsperiode van het Parlement en het effect op de TF’s van de nieuwe Commissie (effect in
2020).
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TABEL 9:

WERKLOOSHEIDSFONDS - VERANDERING GEMIDDELDE KOSTEN - AANTAL BETAALDE UITKERINGEN

A. Aantal berekende uitkeringen (= maandelijkse betalingen:
Jaal 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Instelling |AanBITF’sAanBIAC‘ antal GPM| TOT % _[Aantal TF'&antal AC'fantal GPM|_TOT %___| Aantal TF's ; Aantal AC's Aantal GPM| TOT : % Rantal TF'dantal AC'{antal GPM| _TOT % Aantal TF's { Aantal AC's Aantal GPM ToT. % Aantal TF's | Aantal AC's Manbl GPM ToT. %

Regeingl T By e g ) Y S iy e B I IS M B NS S SR = g
1. Europese Commissie 668; 3788 4456 54 526; 4838 5364 59) 619 472 4791: 41 1M71] 5521 6692 39 1070 3935 6 5011 45| 1016 4156 10; 5182 46|
2. Europees Parlement 339 518 610] 1467, 18| 3320 679 578| 15891 17| 281 868  3421| 45700 39|  717{ 1174] 5319|7210 42 615 787 1803 3205 29[ 664 857" 1321 2842 25
3. Europese Ombudsman 0 0] 6 6 0] 2 2: 0 17 17 0] 0 0f 0 0f
4. Raad 98 149 247 3 94 101 195 2 69 109 178; 2| 132 139 271 2 53 81 134 1 50 170 220 2
5. Hof van Justitie 254 37 291 4 138 60 198 2 176 91 267 2| 251 153 404 2 138 112 250 2] 294 n 365 3
6. Rekenkamer 43 21 64 1 68 18 86 1 76 15 91: 1 93 47 140 1 50 18 68 1 81 36 17 1
7. Economisch en Sociaal Comité 15 45 60 1 35 70 105 1 47 43 90; 1 37 54 91 1 70 31 101 1 61 31 92 1
8. Comité van de Regio's 30 24 54 1 18 41 59 1 36 19 55; 0| 50 41 91 1 43 26 69 1 69 32 101 1
9. EDEO 63 82 145 2 52 48 100 1 81 62 143; 1 132 13 245 1 237 108, 345 3 200 140 340 3
10. EDPS 33 33 0,2 34 34 0) 8 8 0)
11. Agentschappen 1041 358 1399 17] 1094 330 1424 16| 112 386 1498: 13 1449 700 2149 12| 1373 552 1925 17| 1398 565 1963 17]
Totaal 2551 5022 610 8183; 100) 2357 6191 578! 9126: 100) 2497 5767 3421{11685: 100] 4032 7992 5319 17343 100) 3649 5684 1809 11142 100} 3833 6066] 1331 11230] 100)
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Tabel 10 hieronder laat het gemiddelde bedrag van de werkloosheidsuitkering per categorie
begunstigden zien. Dit bedrag wordt gevormd door de totale jaarlijkse uitgaven per categorie
werklozen/begunstigden (TF, AC en GPM) te delen door het aantal maandelijkse uitkeringen. In
een bepaalde maand kan het uitbetaalde bedrag voor de hele maand gelden of naar verhouding
voor het aantal dagen dat de persoon daadwerkelijk een werkloosheidsuitkering heeft ontvangen.

TABEL 10: GEMIDDELD BEDRAG VAN DE BETAALDE
MAANDELIJKSE UITKERINGEN (2017-2022)

REGELING 2017 2018 2019 2020 2021 2022
TF's
Totaal aantal maanduitkeringen 2.551 2.357 2.497 3.915 3.649 3.833
Totale uitgaven 6.725.690,22 6.407.226,39 7.031.787,02 11.154.669,29 9.760.185,72 8.185.998,30
Gemiddeld bedrag van een maanduitkering 2.636,49 2.718,38 2.816,09 2.849,21 2.674,76 2.135,66
AC's
Totaal aantal maanduitkeringen 5.022 6.191 5.767 5.894 5.684 6.066
Totale uitgaven 7.977.475,13 10.164.246,40 9.803.344,79 10.994.088,47]  10.011.200,99 9.646.113,73
Gemiddeld bedrag van een maanduitkering 1.588,51 1.641,78 1.699,90 1.865,30 1.761,30 1.590,19

Totaal TF's en AC's

Totaal aantal maanduitkeringen 7.573 8.548 8.264 9.809 9.333 9.899

Totale uitgaven 14.703.165,35 16.571.472,79| 16.835.131,81 22.148.757,77  19.771.386,71 17.832.112,03

Gemiddeld bedrag van een maanduitkering 1.941,52 1.938,64 2.037,17 2.258,00 2.118,44 1.801,41
GPM's

Totaal aantal maanduitkeringen 610 578 3.421 4.170 1.809 1.331

Totale uitgaven 1.181.111,02 1.215.075,63 8.443.756,43 9.890.151,70 3.703.966,96 2.109.655,88

Gemiddeld bedrag van een maanduitkering 1.936,25 2.102,21 2.468,21 2.371,74 2.047,52 1.585,02

Totaal TF's, AC's en GPM's

Totaal aantal maanduitkeringen 8.183 9.126 11.685 13.979 11.142 11.230
Totale uitgaven 15.884.276,37 17.786.548,42|  25.278.888,24 32.038.909,47|  23.475.353,67 19.941.767,91
Gemiddeld bedrag van een maanduitkering 1.941,13 1.949,00 2.163,36 2.291,93 2.106,92 1.775,76

Tabel 11.1 toont de gemiddelde duur in maanden dat een werkloosheidsuitkering wordt uitbetaald
in een bepaald jaar, met inbegrip van eventuele nog verschuldigde eerdere uitkeringen. Deze duur
wordt berekend door het totale aantal dagen dat tot en met 31 december van het betreffende jaar
is uitbetaald, te delen door het aantal begunstigden. Het aldus verkregen resultaat wordt gedeeld
door 30 om de gemiddelde duur in maanden te verkrijgen dat de werkloosheidsuitkering wordt
ontvangen?®.

8 Voor de tabellen 11.1, 11.2 en 11.3 is de duur voor de jaren 2021 en 2022 berekend op basis van de beschikbare
gegevens in het IT-systeem NAP (“Nouvelle Application Paye”) die sinds juli 2020 zijn geregistreerd, als gevolg van
een wijziging van de door de Europese Commissie gebruikte 1T-systemen.
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TABEL 11.1: DUUR VAN DE UITKERINGSPERIODE, IN
MAANDEN AC'S-TF'S-GPM'S

Instelling Jaar 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. Europese Commissie 7 10 11 10 8 9
2. Europees Parlement 8 10 6 10 7 10
3. Europese Ombudsman 0 6 8 5

4. Raad 9 7 8 10 7 8
5. Hof van Justitie 8 7 6 8 7 9
6. Rekenkamer 6 9 10 7 7 8
7. Economisch en Sociaal Comitg 7 9 12 10 6 10
8. Comité van de Regio's 7 9 7 5 8 8
9. EDEO 6 8 1 10 10 12
10. EDPS 5 9 8
11. Agentschappen 13 12 10 13 10 11
12. Gemiddelde 8 10 8 10 8 10

De gemiddelde duur in maanden van werkloosheidsuitkeringen is al zes jaar stabiel (tussen acht
en tien maanden).

De volgende tabellen laten de uitkeringsduur per categorie zien (AC’s/TF’s en GPM’s).

TABEL 11.2: DUUR VAN DE UITKERINGSPERIODE SINDS 2017,
IN MAANDEN AC'S-TF'S

Instelling Jaar 2017 2018 2019 2020 2021 2022
1. Europese Commissie 7 10 11 10 8 9
2. Europees Parlement 9 11 8 10 8 12
3. Europese Ombudsman 0 6 8 5

4. Raad 9 7 8 10 7 8
5. Hof van Justitie 8 7 6 8 7 9
6. Rekenkamer 6 9 10 7 7 8
7. Economisch en Sociaal Comité 7 9 12 10 6 10
8. Comité van de Regio's 7 9 7 5 8 8
9. EDEO 6 8 11 10 10 12
10. EDPS 5 9 8
11. Agentschappen 13 12 10 13 10 11
12. Gemiddelde 8 10 10 10 8 10
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GPM’s:

TABEL 11.3: DUUR VAN DE UITKERINGSPERIODE SINDS 2017,
IN MAANDEN GPM'S

Instelling Jaar 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2. Europees Parlement 7 8 5 10 7 9

De gemiddelde duur in maanden van werkloosheidsuitkeringen is voor AC’s en TF’s al zes jaar
stabiel (tussen acht en tien maanden).

Wat de GPM’s betreft, varieerde de gemiddelde duur in maanden van werkloosheidsuitkeringen
in de referentieperiode van vijf tot tien maanden. De duur was het kortst in 2019 (vijf maanden)
en het langst in 2020 (tien maanden). In 2022 was de gemiddelde duur negen maanden.

Gelet op het complementariteitsbeginsel van de werkloosheidsregeling is het land van verblijf
van de ontvanger van een werkloosheidsuitkering van belang, omdat er tussen de lidstaten
verschillen bestaan wat betreft de criteria om voor een nationale uitkering in aanmerking te
komen.

Tabel 12 laat het land van verblijf zien van de begunstigden die minstens één maand in het
betreffende jaar een uitkering hebben ontvangen.
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TABEL 12: VERBLIJFSLAND VAN DE BEGUNSTIGDEN VAN EEN EU-
WERKLOOSHEIDSUITKERING

LAND 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Aant. % Aant. % Aant. % Aant. % Aant. | % Aant. %
AT 9 0,64 12 0,81 20 0,93 15 0,79 13 0,79 9 1
BE 697 49,47 728 49,02 [ 1.064 | 49,33 843 44,65 889 44,65 586 47
BG 14 0,99 15 1,01 22 1,02 27 1,43 10 1,43 0
CY 7 0,50 8 0,54 12 0,56 9 0,48 5 0,48 0
Cz 18 1,28 18 1,21 32 1,48 27 1,43 10 1,43 0
DE 46 3,26 43 2,90 80 3,71 64 3,39 55 3,39 45 4
DK 2 0,14 4 0,27 18 0,83 18 0,95 11 0,95 8 1
EE 14 0,99 16 1,08 16 0,74 15 0,79 11 0,79 10 1
EL 21 1,49 27 1,82 34 1,58 30 1,59 14 1,59 13 1
ES 57 4,05 78 5,25 102 4,73 106 5,61 99 5,61 104 8
Fl 14 0,99 20 1,35 32 1,48 21 1,11 23 1,11 16 1
FR 86 6,10 102 6,87 160 7,42 139 7,36 81 7,36 72 6
HR 25 1,77 21 1,41 28 1,30 25 1,32 14 1,32 1
HU 15 1,06 15 1,01 28 1,30 23 1,22 11 1,22 1
IE 10 0,71 8 0,54 12 0,56 18 0,95 13 0,95 1
IT 83 5,89 110 7,41 119 5,52 141 7,47 116 7,47 120 10
LT 21 1,49 16 1,08 16 0,74 14 0,74 9 0,74 6 0
LU 83 5,89 78 5,25 84 3,89 78 4,13 99 4,13 86 7
LV 13 0,92 15 1,01 20 0,93 16 0,85 5 0,85 0
MT 5 0,35 5 0,34 4 0,19 7 0,37 6 0,37 0
NL 35 2,48 36 2,42 50 2,32 52 2,75 84 2,75 69 6
PL 27 1,92 23 1,55 49 2,27 48 2,54 21 2,54 13 1
PT 19 1,35 21 1,41 39 1,81 26 1,38 13 1,38 13 1
RO 27 1,92 22 1,48 38 1,76 34 1,80 9 1,80 5 0
SE 15 1,06 11 0,74 22 1,02 17 0,90 16 0,90 9 1
SK 13 0,92 9 0,61 17 0,79 21 1,11 9 1,11 8 1
SL 12 0,85 5 0,34 15 0,70 20 1,06 5 1,06 3 0
UK 21 1,49 19 1,28 24 1,11 34 1,80 11 1,80 2 0
TOTAAL 1.409 | 100,00 | 1.485 | 100,00 | 2.157 | 100,00 | 1.888 | 100,00 | 1.662 100 1.242 100

Er moet worden opgemerkt dat het Verenigd Koninkrijk tot het einde van de overgangsperiode op
31 december 2020 als lidstaat werd beschouwd®, waardoor in het Verenigd Koninkrijk
woonachtige gewezen personeelsleden een werkloosheidsuitkering konden ontvangen. Bovendien
geldt dat na afloop van de overgangsperiode en ingevolge artikel 115 van het
terugtrekkingsakkoord, de artikelen 28 bis, 96 en 136 RAP van toepassing zijn op andere
personeelsleden van de EU van alle nationaliteiten, onder wie gewezen personeelsleden die voor
het einde van de overgangsperiode aan de werkloosheidsregeling van de EU hebben bijgedragen
als zij in het Verenigd Koninkrijk woonachtig zijn en bij de Britse diensten voor
arbeidsvoorziening staan geregistreerd.

9 Artikel 127, lid 6, van het Akkoord inzake de terugtrekking van het Verenigd Koninkrijk van Groot-Brittannié en
Noord-lerland uit de Europese Unie en de Europese Gemeenschap voor Atoomenergie (2019/C 384 1/01).
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4. CONCLUSIES
4.1 Periode 2017-2022

Over het algemeen waren de operationele prestaties van het fonds in de periode 2017-2022
positief. Met name zijn de bijdragen in de afgelopen twee jaar aanzienlijk gestegen, tot bijna
20 miljoen EUR in 2022.

De operationele prestaties van het fonds waren van invloed op het gecumuleerde saldo. Eind
2022 bedroeg de gecumuleerde reserve van het fonds meer dan 60 miljoen EUR.

Eind 2022 besloot de Commissie de groeiende reserve te beschermen tegen de negatieve invloed
van de inflatie en belegde ze 50 miljoen EUR overeenkomstig het beleggingsmandaat voor het
fonds. De transactie vond plaats in 2023.

4.2 Vooruitzichten van het werkloosheidsfonds op korte en middellange termijn

Op basis van de in het verslag opgenomen waarnemingen ligt valt te verwachten dat de
gecumuleerde reserve blijft toenemen. Verwacht wordt dat het gecumuleerde saldo toereikend zal
zijn om gedurende meerdere jaren te voorzien in de operationele behoeften van het fonds, met
inbegrip van de cyclische bewegingen in verband met het aflopen van de zittingsperiode van het
Parlement en van de ambtsperiode van de Commissie in 2024-2025.

In het licht van het bovenstaande en om het financiéle evenwicht van het fonds te garanderen,
overweegt de Commissie een voorstel te doen tot aanpassing van de bijdragen aan de
werkloosheidsregeling door middel van een gedelegeerde handeling, overeenkomstig
artikel 28 bis, lid 11, en artikel 96, lid 11, RAP.
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